GPEARI

Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relagdes Internacionais 2023

MISSAO:

Garantir o apoio & formulagdo de politicas e ao planeamento estratégico e operacional, em articulagdo com a programagéo financeira, assegurar, diretamente ou sob sua coordenacdo, as relaces internacionais, acompanhar e avaliar a execugdo de politicas, dos
instrumentos de planeamento e os resultados dos sistemas de organizagdo e gestdo, em articulag&o com os demais servigos do Ministério.

Objetivos Estratégicos

OE 1. Dinamizar a representacéo e o apoio técnico a definigdo, acompanhamento e avaliagéo de politicas do MF
OE 2. Promover a representacio e defesa dos interesses nacionais no contexto europeu e internacional
OE 3. Desenvolver uma politica de gest&o integrada de valorizagéo do capital humano e de racionalizagéo eficiente de recursos

Objetivos Operacionais

EFICACIA

Ponderagéo: 35%
01. Assegurar o apoio técnico a &0 de de politica e a for do e de politi 6mi iras do MF Peso: 35%
INDICADORES 2019 2020 2021 Res JRreN META Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO JLAXA i CLASSIRICS
2022 2023 REALIZACAO FINAL
IND1.1. |Numero de documentos de politica econémica elaborados 8 9 9 10 6 1 10 25% n.d.
Numero de documentos técnicos elaborados de apoio & formulagdo, o,
IND1.2. acompanhamento e avaliagdo de politicas pela Tutela 299 334 287 310 272 40 340 25% n.d.
Nimero de documentos técnicos elaborados em resposta a
INDL.3. organismos da Administracéo PUblica e outras Entidades Nacionais 429 629 624 495 565 50 706 25% n.d.
Nimero de documentos técnicos elaborados em resposta a
IND1.4. instituicSes comunitérias e internacionais 533 711 588 600 520 oy 715 25% n.d.
02. Contribuir para o debate da i i do i da p ivi e das fil abli Peso: 7,5%
Res. Prev. META e P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORES ~
CADO| 2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO REALIZACAO FINAL
Prazo de elaborag&o do contributo para o Relatorio sobre a
IND2.1. Produtividade em Portugal 84 287 346 350 350 15 300 30% n.d.
Numero de seminarios organizados pelo GPEARI ou em conjunto
IND2.2. com outras entidades 19 12 12 11 11 2 19 20% n.d.
IND2.3. |Numero de estudos econémicos e policy papers 8 9 8 7 4 1 10 50% n.d.
03. car a técnica e de novas pr paraa por Peso: 7,5%
Res. Prev. META JE— e TAX CLASSIFIC.
INDICADORES <
2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO REALIZACAO FINAL
IND3.1. |Grau de implementag&o do Novo Modelo Macroeconométrico - - n.a n.a 100% 0% 100% 50% n.d.
Grau de execugdo de projeto de qualidade das finangas publicas . _ o o o o
IND3.2. (Green Budgeting e Spending Review) n.a n.a 95% 4% 100% 50% n.d.
04. Garantir a preparagéo e defesa da posicdo em féruns P e e a repl e defesa da posicdo do MF em féruns nacionais Peso: 30%
Res. Prev. META P P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORE: =
CADORES 2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO REALIZACAO FINAL
Numero de reunides asseguradas em féruns europeus e o
IND4.1. |+ ernacionais 492 586 561 712 730 75 915 60% n.d.
IND4.2. |Numero de reunides asseguradas em féruns nacionais 312 225 266 300 300 30 377 40% n.d.
05. os i a Revisdo do Quadro de Governagdo Econémica da Unido Europeia Peso: 20,0%
Res. Prev. META JE— e TAXA CLASSIFIC.
INDICADORES <
2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO ‘ REALIZACAO FINAL
IND5.1. |Numero de documentos preparados - - - 20 25 5 35 50% n.d.
IND5.2. |NUmero de reunides asseguradas - - - 18 20 3 25 50% n.d.
EFICIENCIA ‘ Ponderag&o: 40%
06. Contribuir para a prossecugdo e implementagéo dos Planos de Recuperagéo e Resiliéncia, dos Plano Nacional de Reformas e da Estratégia 2030 Peso: 15%
Res. Prev. META P P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORES =
2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO ‘ REALIZACAO FINAL
Nidmero de documentos preparados no ambito da implementacao do
IND6.1. |Mecanismo de Recuperagéo e Resiliéncia ao nivel dos paises da - - 40 50 45 5 55 50% n.d.
Unido Europeia
Nimero de dias de antecipagdo de entrega dos processos de . . . .
IND6.2. |5yaliago ex-ante de reformas estruturais 10 2o 2 ® 50% n.d.
07. :pmar o_s a_gentes_nacnov]als e dos pal_ses ?Ivo da F por privados e no acesso a de e mais e através Pesot 22,5%
las F Inter e
Res. Prev. META Al P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORE: =
CADORES 2019 2020 2021 2022 2023 Toleréncia Valor critico PESO RESULTADO REALIZACAO FINAL
IND7.1. Numerc de agbes e seminarios de divulgagdo de oportunidades de 15 12 8 10 10 2 15 35% nd.
negdcio/investimento
Grau de utilidade e adequagéo das iniciativas e seminarios/missdes
IND7.2. |empresariais as necessidades das empresas, consultores e banca 87% 83% 75% 80% 80% 10% 100% 35% n.d.
nacionais na sua abordagem aos mercados das IFI (%)
08. Promover a inovacédo, a modernizagdo ivaea ializacdo de p! Peso: 30%
Res. Prev. META Al P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORE: =
CADORES 2019 2020 2021 2022 2023 Toleréncia Valor critico PESO ‘ RESULTADO ‘ REALIZACAO FINAL
Grau de implementagéo do projeto "GPEARI.Docs - Gestdo
INDS8.1. documental 2.0" - - - 70% 95% 4% 100% 100% n.d.
09. a ivacéo e a partici do dos na gestdo Peso: 32,5%
Res. Prev. META o e TAXA CLASSIFIC.
INDICADORES =
2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO ‘ REALIZACAO FINAL
INDS.1. ‘N.O de iniciativas de desenvolvimento organizacional - - 13 13 13 2 20 100% n.d.
QUALIDADE ‘ Pondera 25%
cio:
010. Melhorar a qualidade dos servigos prestados Peso: 100%
Res. Prev. META e P TAXA CLASSIFIC.
INDICADORES =
2019 2020 2021 2022 2023 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO ‘ REALIZACAO FINAL
IND10.1. |Grau de satisfagdo dos gabinetes ministeriais (escala de 1 a 5) 4,33 4,83 4,90 4,70 4,70 0,15 5 50% n.d.
IND10.2. |Grau de satisfagdo dos utilizadores (escala de 1 a 5) 4,18 4,21 4,36 4,40 4,30 0,10 5 50% n.d.
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GPEARI

axa de Realizagdo Parametros e Objetivo Objetivos mais relevantes

(vide Instrugdes)
— . Taxa de Realizagso Classi
je [1dentificacdo
EFICACIA 35% 0,0% 0,0% ]
01. Assegurar o apoio técnico 4 elaboragao de documentos de politica econémica e & formulagdo e 359 0,0% 0% @ 12,3% a
de politicas
02. Contribuir para o debate da economia nacional, do crescimento, da produtividade e das financas publicas 7,5% 0,0% 0% ] 2,6%
03. Reforcar a capacidade técnica e desenvolvimento de novas ferramentas preditivas para a economia 7,5% 0,0% 0% @ 2,6%
portuguesa
04. Garantir a preparagao e defesa da posigao nacional em féruns. europeus e internacionais e a 30% 0,0% 0% @ 10,5% a
representacdo e defesa da posigdo do MF em féruns nacionais
05. Assegurar os trabalhos relativos a Revisdo do Quadro de Governagdo Econémica da Unido Europeia 20% 0,0% 0% [<] 7,0%
EFICIENCIA 40% 0,0% 0,0% Q
06. Contribuir para a prossecudo e implementagao dos Planos de Recuperagao e Resiliéncia, dos Plano 15% 0,0% 0% o 6,0%
Nacional de Reformas e da Estratégia 2030
07. Apoiar os agentes nacionais e dos pa\ses alvo da coopera;ao portuguesa, privados e piblicos, no acesso a
solugdes de e ais ) através das Financeiras 22,5% 0,0% 0% 1<) 9,0%
Internacionais e Europeias
08. Promover a inovagio, a izag i ea ializagdo de processos 30% 0,0% 0% -] 12,0% R*
09. Promover a motivacéo e a participagdo dos trabalhadores na gestéo 32,5% 0,0% 0% <] 13,0% R*
QUALIDADE 25% 0,0% 0,0%
010. Melhorar a qualidade dos servicos prestados 100% 0,0% 0% -] 25,0% R*
TAXA DE REALIZAC&O FINAL 100% 72,8%

Indicadores Fonte de Veri 0 Responsavel

AMIG [Aplicagdo de Monitorizagdo dos Instrumentos de Gest&o]
. N Nota metodolégica: Inclui trabalhos de coordenacéo e participacéo na elaboragdo do Programa de Estabilidade; Conta Geral . . . . Namero considerado de exceléncia, face aos meios
IND1.1 Namero de documentos de politica econémica elaborados do Estado; Programa Nacional de Reformas; Balanco da participagéo de Portugal na UE; DAEP; DPFP; DPGE; DCMIPE;DSF existentes
Nimero de técnicos de apoio & 50, |AMIG [Aplicaao de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] T0DAS Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
IND1.2 acompanhamento e avaliagio de politicas pela Tutela Nota metodolégica: Inclui documentos de andlise técnica e de apoio & decisdo politica. existentes
. . 'AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gesto] . .
Nimero de documentos técnicos elaborados em resposta a A : : . X . DPFP: Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
IND1.3 organismos da Administracdo Pablica e outras Entidades Nacionais | NOta metodolégica: Inclui documentos  técnicos de resposta a organismos da AP e outras entidades nacionais DPGE; DAEP; DPFP; DCMIPE, DCRI | (TS °0
i i AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestéo] . .
IND1.4. Nimero de documentos técnicos elaborados em resposta a Nota metodoldgica: Inclui documentos técnicos de resposta a instituicdes comunitarias e internacionais DPGE; DAEP; DPFP; DSF; DCMIPE, DCRI | NUmero considerado de exceléncia, face aos meios
instituices comunitérias e internacionais ’ ’ ’ ’ " existentes
A 6 Data de apresentagdo publica do Relatério, em parceria com o GEE
D21 Prazo de elaboragdo do contributo para o Relatério sobre a p &0 pi [2 DAEP; DPFP Prazo de anteclpagio considerado excelente
Produtividade em Portugal
Namero de seminérios organizados pelo GPEARI ou em conjunto AMIG [Aph-:a;ao de Momtonza;ao dos Instrumentos de Gest&o] DAEP; DPFP Namero considerado de exceléncia, face aos meios
IND22. | com outras entidades e worshops pelo GPEARI ou em parceria g existentes
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestso: o é
IND2.3 Nimero de estudos econmicos e policy papers [Aplicag < 1 DAEP; DPFP Namero considerado de exceléncia, face aos meios
existentes
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] A implementacao integral em ambos 0s exercicios -
IND3.1 Grau de implementacao do Novo Modelo Macroeconométrico DAEP; DPFP Programa de Estabilidade e Orgamento do Estado 2024
permite considerar tratar-se de um valor de referéncia
ND3.2 Grau de execuco de projeto de qualidade das finanas piblicas AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] DPFP Conclusdo total de
(Green Budgeting e Spending Review) registos de dos projetos ambos os projetos.
Nimero d _ . @ AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] N derado d Joncia,
IND4.1 ! ‘é'“e“’ le reunides asseguradas em foruns europeus e Nota metodolégica: Inscrevem-se neste indicador a representacio do GPEARI e do Ministério das Finangas, em féruns DAEP; DPFP; DPGE; DSF; DCMIPE; DCRI; “.'"(e“’lc""s' lerado de excelencia, face aos melos
internacionais europeus e internacionais, através da preparacio e/ou participagio em reunides. existentes
AMIG [Aplicaao de Monitorizago dos Instrumentos de Gestgol
IND4.2. Nmero de reunides asseguradas em foruns nacionais Nota neste indicador a &0 do GPEARI e do Ministério das Finangas, em foruns Todas Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
nacionais,através da preparacdo e/ou participagdo em reunides. existentes.
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] i -
IND5.1 Nimero de documentos preparados Nota metodolégica: Inscrevem-se neste indicador a representagdo do GPEARI e do Ministério das Finangas no ambito da DPGE Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
PPUE . existentes
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gesto]
INDS.2. Nimero de reunides asseguradas Nota metodolégica: Inscrevem-se neste indicador as reunides de coordenacio que antecedem as reunides nos grupos de DPGE: Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
trabalho presididos pelo GPEARI no ambito da PPUE . existentes
Namero de o ambito da i 20 do | AMIG [Aplicagao de Monitorizaggo dos Instrumentos de Gestéo] i -
. N A ; Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
IND6. 1 Mecanismo de Recuperagdo e Resiliéncia ao nivel dos paises da DPGE
= existentes
Unigo Europeia
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gesto]
ND6.2 Nimero de dias de antecipagio de entrega dos processos de oAEP Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
6. avaliagio ex-ante de reformas estruturais existentes
AMIG [Aplicaco de Monitorizagdo dos Instrumentos de Gestso]
Nimero de agdes e érios de divulgagdo de o de [Nota Engloba as iniciativas propostas pelo GPEARI que contribuam para a internacionalizacéo das empresas, beRI Nimero considerado de exceléncia, face aos meios
IND7.1 negocio/investimento consultores e banca nacionais e para o acesso ao financiamento da economia nacional. existentes
AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao]
Grau de utilidade e ad: das iniciativas e Nota metodoldgica: Apurado através do resultado da aplicagéo de a uma amostra
IND7.2. as das empresas, e banca das entidades que tenham nos eventos pelo GPEARI e pela aicep Portugal Global. DCRI Grau maximo de utilidade
nacionais na sua abordagem aos mercados das IFI (%)
INDg.1, | Grau de implementacio do projeto "GPEARI.Docs - Gestéo Execucio semestral SAMA 2020 Todas De acordo com o calendario de execucdo previsto para o
documental 2.0' projeto
N0 de niciativas de d , . ! AMIG [Aplicacdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gesto] Tooas o 4ximo de satisfacs
IND9.1 .© de iniciativas de desenvolvimento organizacional Nota metolodégica: registo da tivas promovidas rau maximo de satisfagio
Relatdrio de analise dos resultados dos questionarios de satisfacdo a aplicar aos gabinetes da equipa politica do Ministé;
IND10.1.  |Grau de satisfagio dos gabinetes ministeriais (escala de 1 a 5) das Financas q a0 @ ep < auipa p Todas Grau méximo de satisfagdo
N Ny Relatdrio de analise dos resultados dos questionarios de satisfacdo a aplicar aos principais interlocutores e utilizadores dos . o
IND10.2. | Grau de satisfagéo dos utilizadores (escala de 1 a 5) cervicos do GPEART Todas Grau méximo de satisfagéo

Recursos Humanos

L REALIZADOS T d
DESIGNAGCAO PONTUAGAO 30/jun 30/set 31/dez | pesvio E:e::;o
Efetivos Pontos Efetivos Efetivos Pontos Efetivos Pontos |
Dirigentes - Direcgdo superior 20 3 60 0 0
Dirigentes - Direcgdo intermédia 16 15 240 0 0
Técnico Sup. Especialista de Org. e Financas* 12 43 516 0 0
Coordenador Técnico 9 1 9 0 0
Técnico de Informatica 9 3 27 0 0
Assistente Técnico 8 2 16 0 0
Assistente Operacional 5 1 5 [ [
Total 68 873 o o o o o
* inclui técnicos superiores
i I i i Previsto Realizado Realizado i i i
a - . 31-12-2017 | 31-12-2018 |31-12-2019| 31-12-20 [EFEPEIPIN 31-12-2021 30-09-2022 30-06-2023 30-09-2023 31-12-2023
Nimero de trabalhadores a exercer funcdes no servigo:
65 65 62 62 ‘ 72 61 ‘ 72 59 ‘ 68
Taxa de
DESIGNAGAO INICIAL CORRIGIDO 31-12-2023 SALDO Execucio
Orgamento de funcionamento c 3654 104,00 | € _ c _ c ~
Despesas com Pessoal < 2 848 407,00
Aquisigdo de Bens e Servigos € 536 597,00
Outras despesas correntes < 49 550,00
Aquisicdo de bens de capital ¢ 85 000,00
Orgamento de investimento ° _ < R c _ € _
TOTAL € 3519 554,00 | € - € -l € °
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