QUAR 2015
Quadro de Avaliagdo e Responsabilizagdo

MINISTERIO DAS FINANCAS
Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e RelagGes Internacionais

Garantir o apoio a formulagdo de politicas e ao planeamento estratégico e operacional, em articulagdo com a programagdo financeira, assegurar, diretamente ou sob sua coordenagdo, as relagdes internacionai e avaliar a Jo de politicas,
dos instrumentos de planeamento e os resultados dos sistemas de organizagdo e gestdo, em articulagdo com os demais servigos do Ministério.

Objectivos Estratégicos

‘ MIsSAO:

‘OE1. Contribuir para 0 acompanhamento e finalizagao do Programa de Ajustamento Econémico e Financeiro nas vertentes macroeconomicas e de finangas publicas, mantendo esse acompanhamento na fase pés-Programa

OE2. gurar a oper dos decorrentes da nova peia ao nivel da SUPErvisao o da das politicas da governagao € do processo de criagao da Uniao Bancaria
OE3. gurara das de bilateral €

OE4. gurara c ¢30 dos em fora inter

EFICACIA ‘ Ponderagdo: 50%
01. a | e h do pés-Programa de Ajustamento Econémico de Portugal Peso: 25%
2014 META CLASSIFICAGAO
INDICADORES 2012 ‘ 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO TAXA REALIZACAO FINAL
Apresentar dois Relatdrios Técnicos de reporte das missdes
IND1. (prazo médio em dias, contado a partir do tltimo dia de cada - - 7 1 4 25%
missdo semestral)
IND2. N2 de reuniBes organizadas - - 92 5 150 25%
IND3. N2de reportes a Troika - - 402 5 550 25%
IND4. N2 de documentos técnicos produzidos - - 92 5 150 25%
02. Reforgar o apoio técnico a elaboracdo de instrumentos de politica e a formulagdo e de politis 6mico-fi iras do MF Peso: 25%
2014 META CLASSIFICAGAO
anci: it TAXA REALIZACAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO G FINAL
INDS5. N2 de documentos de politica econémica elaborados 7 7 8 7 2 10 40%
IND 6. Ne de documentos de analise técnica e de apoio a decisdo 15 15 5 30 30%
politica elaborados
IND7.  Nimero de reunides asseguradas 456 540 414 506 45 600 30%
03. Promover uma politica de cooperagdo estruturante nos paises de lingua oficial portuguesa Peso: 20%
2014 META CLASSIFICAGAO
anci; ti TAXA REALIZACAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO G FINAL
INDS. Gra.u (ie e'xectjgé_o médio dos Programas de Cooperagdo e 77% 93% 50% 90% 5% 100% 30%
Assisténcia Técnica
INDS. N.2 de documentos le’~cnicus e/labvorados no;’?lmbito dos 2 2 2 5 1 10 70%
Acordos de Cooperagdo Econémica e Cambial
04.  Contribuir para a | das emp por lo a par nas F Inter Peso: 20%
2014 META CLASSIFICACAO
TAXA REALIZACAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) are Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO C FINAL
N2 de iniciativas que contribuam para a internacionalizagdo
IND10.  das empresas portuguesas no ambito do mercado das 16 9 7 8 2 15 40%
multilaterais
Grau de utilidade e adequagdo das iniciativas e seminarios/
IND11. missGes empresariais as necessidades das empresas - - 76% 80% 10% 100% 60%
nacionais na sua abordagem aos mercados das IFl (%)
05. adi bilizagdo de infi fil e | Peso: 10%
2014 META CLASSIFICACAO
anci; it TAXA REALIZACAO
INDICADORES 2012 2013 30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO ‘ C FINAL
IND12.  N.2 de publicagdes e relatrios estatisticos disponibilizados 329 343 231 300 10 400 100%
EFICIENCIA ‘ Ponderagso: 25%
06. aresp da a solicitagdes externas Peso: 50%
2014 META CLASSIFICAGAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO ‘ TAXA REALIZACAO FINAL
IND13. % de solicitagdes respondidas dentro do prazo fixado - - 97,5% 98% 0,50% 100% 100%
07. Promover o aumento das qualificagdes dos trabalhadores Peso: 50%
2014 META CLASSIFICACAO
anci; it TAXA REALIZACAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO ‘ RESULTADO ‘ G FINAL
IND14. % de colaboradores que frequentam agdes de formagdo 67% 58% 55% 65% 5% 100% 100%
QUALIDADE ‘ Ponderagdo: 25%
08. Promover a projecdo externa do GPEARI Peso: 100%
2014 META CLASSIFICAGAO
INDICADORES 2012 2013 (30.09.2014) 2015 Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZACAO FINAL
Grau de satisfagdo dos gabinetes governamentais (escala de
IND15. 1a5) 5 4,28 n.d 39 0,3 5 50%
IND16.  Grau de satisfagdo dos utilizadores (escala de 1a5) 4,1 4,13 n.d 4,1 0,1 5 50%




01. Assegurar a coordenagdo e acompanhamento do pds-Programa de Ajustamento Econémico de

Taxa de Realizagdo Parametros e Objetivos

06. I aresposta a solicitagdes externas

50%

Portugal 25% 12,50% R
02. Reforgar o apoio técnico a elaboragdo de instrumentos de politica e a formulagdo e
. PRSI : 25% 12,50%
de politicas econémico-financeiras do MF R
03. Promover uma politica de cooperagdo estruturante nos paises de lingua oficial portuguesa
20% 10,00%
04. Contribuir para a inter 30 das empi portuguesas, do a participagdo nas 20% 10,00%
Institui¢Ges Financeiras Internacionais ’
05. Garantir a disponibilizagdo de informagdo estatistica, macro-financeira e orcamental
10% 5,00%

12,50% R

07. Promover o das dos tr es

50%

12,50%

08. Promover a proje¢do externa do GPEARI
100% 25,00%

Indicadores Fonte de Verificagdo Justificagdo do Valor Critico
i i i i i i /AMIG [Aplicagéo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP
IND 1. Apresentar dos Relatérios Téanicos de reporte das missdes (prazo médio em dias, plcagio g 1-regi 0 valor critico reflete a incerteza elativa ao nimero de documentos de apoio a deciso politica
contado a partir do dltimo dia de cada missao semestral)
i i |AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Insirumentos de Gestao - registos DAEFP; DPE; DMSC i i R i i i
IND 2. N° de reunides organizadas 0 valor critco reflete a incerteza relativa a0 nimero de reunides no ambito de um eventual programa de ajustamento cautelar
) /AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestéo] - registos DAEFP; DPE; DMSC N . . . . .
IND3. N° de reportes & Trolka 0 valor i teza relativa a0 nimero de reportes bito d tual programa de aj I
i i |AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Insirumentos de Gestao - registos DAEFP; DPE; DMSC i i R i
IND 4. N° de documentos técnicos produzidos 0 valor 1l rteza relativa ao ndmero de d o bito de um eventual programa de ajustamento cautelar
» . /AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP ) . ) o
IND 5. N° de documentos de politica economica elaborados Numero de d { , face tents
i i i i 'AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Insirumentos de Gestdo] - registos DAEFP i i i
IND 6. N° de documentos de anlise técnica e de apoio & deciséo politica elaborados Numero iderado d léncia, face tente
. ) /AMIG [Aplicagdo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP; DPE; DMSC ) . ) )
IND7. Numero de reunides asseguradas Numero de d { , face i tents
i - 'AMIG [Aplicagéo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DCI i
INDS. Grau de 50 médio dos Programas de Coop Assisténcia Técnica Grau méximo de execugao
° i i /AMIG [Aplicagéo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DCI
D, NS de d?wmenlos ’écmcos elaborados no ambito dos Acordos de Cooperagao [Alicagao ¢ ] - regi Nimero consid de excelnca, face e exictont
Economica e Cambial
 de iniciati i sionali d AMIG [Apli de Monitorizag&o dos Instr ttos de Gestao] - registos DCI
INDI0. N° de tivas q n para.a ot [Aplicago de Monil G&0 dos Instrument sesto] - registos DCI Nimero iderado de léncia, face i tente
no 4mbito do mercado das multilaterais
(Grau de ufiidade e ad das iniciat indrios/ mi iaisas |AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DCI a0 maximo e uiidac
IND11. necessidades das empresas nacionais na sua abordagem aos mercados das IF| (%) rau. maximo de utiidade
/AMIG [Aplicagéo de Monitorizagéo dos Instrumentos de Gestéo] - registos DAEFP
IND12. N.° de publi latori tatisti Pplcagio a 1-reg Namero iderado d léncia, face i tent
o . /AMIG [Aplicagao de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP; DPE; DMSC; DCI; DPG . . .
IND13. % de solicitagdes respondidas dentro do prazo fixado Percentagem méxima de solicitagdes respondidas.
|AMIG [Aplicagéo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP; DPE; DMSC; DCI; DPG i
IND14. % de colaboradores que frequentam agdes de formagdo Percentagem maxima de colaboradores.
. . . Relatorio de Satisfagao .
IND15. Grau de satisfagao dos gabinetes governamentais (escala de 1a 5) Grau maximo de satisfagao
i |AMIG [Aplicagéo de Monitorizagao dos Instrumentos de Gestao] - registos DAEFP; DPE; DMSC; DCI; DPG i
IND16. (Grau de satisfagao dos utiizadores (escala de 1 5) Grau méximo de satisfagao

Recursos Hum:

o REALIZADOS
DESIGNAGAO PONTUAGAO 30-jun 30-set 31-dez DESVIO Taxa de Execugdo
Efetivos Pontos Efetivos Pontos Efetivos Pontos Efetivos Pontos

Dirigentes - Direcg&o superior 20 3 60

Dirigentes - Direcgdo intermédia e Chefes de equipa 16 17 272

Técnico Superior 12 33 396

Coordenador Técnico 9 1 9

Técnico de Informética 9 3 27

Assistente Técnico 8 2 16
Total 59 780

Previsto Realizado Previsto I i
Numero de trabalhadores a exercer fungdes no servigo: iz | sven 3112-2014 30-09-2014 31-12-2015 30-06-2015 30-09-2015 31122015 peste ‘
44 40 49 44 59

Re o a eiro

Orgamento de funcionamento

Despesas com Pessoal

€ 2.402.693,00

Aquisi¢do de Bens e Servigos € 509.602,00

Outras despesas correntes € 1.942,00

Aquisigdo de bens de capital € 77.573,00
PIDDAC € -




