QUAR
Quadro de Avaliagao e Responsabilizagdo

MINISTERIO DAS FINANCAS
Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relagdes Internacionais
MISsAQ; | Garantir o apoio 3 30 de politicas e ao égicoe em articulagéo com a programagéo financeira, assegurar, di ousob sua as relagdes i e avaliar a execugdo de politicas, dos instrumentos de planeamento e os resultados dos.
* | sistemas de organizacéo e gestéo, em articulagdo com os demais servigos do Ministério.
Objectivos Estratégicos
OE1. Assegurar o e 0 da monitorizagio Pés-Programa de Aj émico e Fi nas vertentes e de finangas publicas, a efetuar pela Comissio Europeia, Banco Central Europeu e Fundo Monetério Internacional.
OE2. Assegurar a operacionalizagéo dos requisitos decorrentes da nova legislagéo europeia ao nivel da isai da G0 das politicas da & e do processo de criagéo da Unido Bancéria
OE3. Assegurar a 4o bilateral e
OE4. Assegurar a adequada coordenagéo dos interesses nacionais em féruns internacionais e particularmente europeus
EFICACIA ‘ Ponderagio: 50%
o1. a cdoe do P6: g de e de Portugal Peso: 25%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 ';:I: Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO FINAL
Prazo médio para apresentagio dos Relatérios Técnicos de
IND1.  reporte das missdes, contado a partir do dltimo dia de cada - 7 8 6 7 2 4 33% n.d.
missdo semestral (dias)
IND2. N2 de reunides organizadas - 138 199 146 110 20 200 33% n.d.
IND3. N2 de reportes as instituicdes internacionais - - 203 150 160 10 200 34% n.d.
02. Reforgar o apoio técnico a dei de politica e a f e de politicas fil iras do MF Peso: 25%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 ';:I: Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO ‘ TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO FINAL
IND4.  Nede de politica 7 8 27 20 20 5 30 40% n.d.
Ne de documentos de andlise técnica e de apoio & decis3o politica
INDS. P P 15 2 37 57 55 10 70 30% n.d.
elaborados
IND6.  Ndmero de reunides asseguradas 585 488 644 552 575 50 650 30% n.d.
03. Promover uma politica de cooperagdo estruturante nos paises de lingua oficial portuguesa Peso: 20%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 ';ﬂ: Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO FINAL
Grau de execugiio médio dos Programas Integrados de
IND7. ~ A o 100% 100% 100% 100% 90,0% 9,0% 100% 100% n.d.
Cooperagdo e Assisténcia Técnica
04. C paraa das empi e banca e para o acesso ao financiamento da economia nacional através das Peso: 20%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 '\;:I: Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO FINAL
Ne de iniciativas que contribuam para a internacionalizagdo das
empresas, consultores e banca nacionais e para o acesso ao
IND8. . : N N P 10 1 10 10 10 2 15 40% n.d.
financiamento da economia nacional no ambito do mercado das
multilaterais
Grau de utilidade e adequagéo das iniciativas e
indri bl p iais as das empresas,
IND9. . P 76% 83% 83% 79% 80% 10% 100% 60% n.d.
consultores e banca nacionais na sua abordagem aos mercados
das IFI (%)
05. Garantira ibili de il e Peso: 10%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 T::: Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICAGAO FINAL
IND10. N.2de e relatrios 313 395 398 346 350 25 400 100% n.d.
EFICIENCIA Ponderagéo: 25%
06. a resposta a Xt Peso: 100%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 ';':1': Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO FINAL
IND11. P de solicitacd dentro do prazo fixado 98% 98,1% 99,3% 99,6% 98,50% 1,00% 100% 100% n.d.
QUALIDADE Ponderagéo: 25%
07. Promover a proje¢do externa do GPEARI Peso: 100%
INDICADORES 2014 2015 2016 | Resultado 2017 ';':1': Tolerancia Valor critico PESO RESULTADO TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO FINAL
IND12. Grau de satisfagéo dos gabinetes governamentais (escalade 1a5)| 4,10 4,40 4,13 451 430 0,15 5 50% n.d.
IND13. Grau de satisfagao dos utilizadores (escala de 1a 5) 4,00 4,23 4,15 4,08 4,10 0,10 5 50% nd.
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Taxa de Realizagdo Parametros e Objetivos

06. Assegurar a resposta atempada a solicitagdes externas

01. Assegurar a coordenagao e acompanhamento do Pés-Programa de Ajustamento
Econdmico e Financeiro de Portugal 25% 12,50%
R
02. Reforgar o apoio técnico a elaboragdo de instrumentos de politica e a formulagdo e
acompanhamento de politicas econémico-financeiras do MF 25% 12,50%
R
03. Promover uma politica de cooperagdo estruturante nos paises de lingua oficial portuguesa
20% 10,00%
04. Contribuir para a internacionalizagdo das empresas portuguesas, consultores e banca
nacionais e para o acesso ao financiamento da economia nacional através das Instituicdes 20% 10,00%
Financeiras Internacionais
05. Garantir a disponibilizagdo de informagdo estatistica, macrofinanceira e orgamental
10% 5,00%

:

Indicadores

Prazo médio para apresentagao dos Relatorios Té porte das missdes, [Apli ] - registos Task Force ) certeza B B B
IND1. contad a parir do Gliimo dia de cada missdo semesiral (dis) O valorcrlico reflte a ncerteza reativa ls
[Aplcagao d d de Gestao - egistos Task Force
IND2. N° de reunides organizadas Nota jca: Inclui i Ministerig as Instituicdes 0 valor critico reflete a incerteza relativa ao nimero de reportes no ambito de um eventual programa de ajustamento cautelar
[Aplicagao d d - registos Task Force
Nota ica: Incli 0s d o do d do Pos-Prog
IND3. N° de reportes as inslituigdes intemacionais Ajustamento Econdmico e Financeiro de Portugal - Data Provision, Week Development e outros de natureza diversa. O valor criico reflete a incerteza relativa d bito de um eventual prog
[Aplicagao d o d de Gestao] - registos DAEP; DPFP;
Nota jca: Inclui icipagéo na elaboragao de: Grandes Opgdes do Plano para 2018;
) Programa de Estabiidade; Conta Geral do Estado 2016; Relatério do Orgamento do Estado para 2018; Programa Nacional de )
IND4. N° de documentos de politica econémica elaborados Reformas; Balango da paric Portugal na UE; Ou it Gabinetes léncia f
Governamentais
. A ) d d d - registos DAEP; DPFP. o
INDS. NP de documentos de anélise técnica e de apoio & deciso poliica elaborados ot ° andise thonica o e apois & oo golia. .
[Aplicagao d o d de Gestao - egistos DAEP; DPFP; DPE; DMSPL
Nota [ neste indicador a do GPEARI e do Ministério das Finangas, em f6runs nacionais,
INDS. Nimero de reunides asseguradas europeus e é 0 elou partiip reunices. Jénca, f
[Aplicagao d o d de Gestao] - registos DCRI
Grau d dio dos Program: P Assisténcia | Nota jca: Traduz i g Cooperagéo e Assisténcia Técnica em fase de » ~
IND7. Técnica i 40 - 0 PICAT, PICAT IGF, ambos de ambito CPLP Grau maximo de execugdo
icagao d izagao o d ] registos DCRI
NP de fniciat ibuam para a i izago d consulfores |Nota 6gica: Engloba as iicia a i 2
INDS © banca nacionais  para o acesso a0 financiamento da econormia nacional no ambito ltores & banca naciona acesso a0 d ia nacional. de exceléncia,
do mercado das mullaterais
d d d - registos DCRI
Grau de utiidade e adequago das inici ariosimissd iais&s | Nota Ggica: Apurado atraves do resultado da aplicado d i i
INDS. idades d Itores e banca nacionas na sua dades que tenham i i o ¢ pela aicep Portugal Global, Grau maximo de utiidade
mercados das IFI (%)
icagao d izagao o d |- registos DAEP; DPFP; DCRI
[ ) o Nota 6gica: Engloba um conjunto cagoy 6rios estati ivos da atividade do GPER! em matéria o
IND10. N de prod i ico-f didria, mensal e trimestral. 3
[Aplcagao d 20 d de Gestao] - registos DAEP; DPFP; DCRI; DMSPL; DADO; DPE
Nota Inclui as solicita Jecid prazo implicito (a pariir do qual a resposta é considerada
IND11. g ici das dentro do prazo fixado 2
B - - - wias Relatorio 6 oicar inetes da equipa polfica do Mi 7 o i ot
IND12. rau as) Finangas rau méximo de satisfagio
IND13. | Grau de satisfago dos utiizadores (escala de 1a 5) o GPEAR! Grau méximo de satisfagdo
Recursos Humanos
REALIZADO!
PLANEADOS s
DESIGNAGAO PONTUAGAO 30/jun 30/set 31/dez DESVIO Taxa de Execugdo
Efetivos Pontos Efetivos Pontos Efetivos Pontos Efetivos Pontos
Dirigentes - Direcgao superior 20 3 60 3 60
Dirigentes - Direcgao intermédia e Chefes de equipa. 16 15 240 13 208
Técnico Sup. Especialita de Or. e Finangas e Téc. Superior 12 49 588 43 516
Coordenador Técnico 9 1 9 1 9
Técnico de Informatica 9 4 36 3 27
Assistente Técnico 8 4 32 a 32
Assistente Operacional 5 1 5 1 5
Total 77 970 68 852
Realizado Previsto Realizado Previsto Realizado Realizado Realizado
. _ X 31-12-2015 31-12-2016 31-12-2016 31-12-2017 31-12-2017 30-06-2018 30-09-2018
Nimero de trabalhadores a exercer fungdes no servigo:
55 75 54 76 65 77
Orgamento de funcionamento G S |G Ee 00
Despesas com Pessoal € 2852808,00 | € 2852 808,00
Aquisicio de Bens e Servios B 43606000 | € 42952000
Outras despesas correntes ¢ 250,00 | € 490,00
Aquisicao de bens de capital B 7200000 | € 28 300,00
PIDDAC
€ - e - e - € -
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